
  

 

 
 
Hieronder zie je een aantal voorbeelden van ongewenst gedrag 
in de VVT. 
 
• Een collega die een andere collega kleineert, buitensluit, beledigt of zwartmaakt bij de 

andere collega’s. Zo kunnen er subgroepen in het team ontstaan of wordt er één collega 
genegeerd.  

 
• Collega’s die met elkaar op social media zitten en jou er niet bij willen hebben.  

 
• Een leidinggevende die altijd die ene collega voortrekt.  

 
• Een leidinggevende die je seksueel intimideert door het maken van zogenaamd ‘leuke 

grapjes’ en/of veel te dichtbij je komt staan.  
 

• Een collega die bij de cliënten over andere collega’s roddelt.  
 

• Jij krijgt altijd de moeilijkste en vervelendste klussen.  
 

• Jij wordt nooit op tijd geroepen voor de koffie.  
 

• Een werkbegeleider die jou, de stagiair of leerling, beledigt tijdens de 
begeleidingsgesprekken of op de werkvloer. 

 
• De werkbegeleider die jou chanteert met een slecht cijfer voor je stage. 
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